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In Meetings UND in Trainings wird oft viel
Zeit dafür ver(sch)wendet um Folien zu
erstellen, vorzulesen und die obligatorische
Frage zu stellen: "Gibt es Fragen?".
Anschließend gibt es noch eine
Gruppenarbeit und schon ist der Tag
vorbei. Doch was davon ist wirklich "hängen
geblieben"? Wahrscheinlich die Gespräche,
die zwischendurch stattgefunden haben,
der eine oder andere Gedanke aus der
Präsentation, doch mehr ist es am Ende
des Tages oft nicht. Oder?
 
Doch wie klappt es, Trainings oder
Meetings so zu gestalten, dass die
Aufmerksamkeit nicht in den Keller
wandert und jede/r mit den Gedanken auf
Reisen geht? 

In meinen Trainings und Trainingsdesigns
lege ich Wert auf hirngerechtes Lernen.
Auf leicht verdauliche "Häppchen", die auch
im (beruflichen) Alltag angewendet werden
können. 

TRAININGSDESIGNERIN PERSÖNLICHES

Aufgewachsen in den wilden 70ern, wohlbehütet im 3
Mäderl Haus mit Garten in Wien. 2016 bin ich,
gemeinsam mit meinen Mann in das schöne
Südburgenland "ausgewandert". Um dort arbeiten zu
können, wo andere Urlaub machen. 

Auf unserem Vierkanthof biete ich eine Seminaroase
zum Wohlfühlen. In meinen Trainings stärke ich die 
 Kompetenzen von Führungskräften und Trainer:innen.

Swiss Life Select GmbH Wien und Wels, Taxi 40100, Dr. Neureiter PR
Ferdinand Porsche FernFH, Ringana Vertriebsteam
Alpha 1 Österreich, CNH Industrial Österreich, DIGI SENS AG
Miele Center Pellet, Migrolino, Wacker Neuson
BA Unicredit Frauenforum, Wiener Linien
Uni Salzburg, AMS Landesgeschäftsstellen

REFERENZEN:

BERUFSERFAHRUNG

Ausbildungsleiterin und Vertriebsleiterin für Österreich
in einem internationalen Konzern 
Vertriebsdirektorin in der Finanzdienst-
leistungsbranche für die Region Salzburg, Tirol und
Vorarlberg
Leiterin des Vertriebscontrollings

18 Jahre Erfahrung als Führungskraft:

Seit 2017 selbständig als Trainerin und Trainingsdesignerin

AUSBILDUNG

Trainingsdesignerausbildung bei Anna Langheiter 
Mentaltrainerausbildung bei Andreas Wismek
High-Impact Training bei Dale Carnegie
Jährliche konzernweite Führungskräfteausbildung
in den Jahren 2008-2012

ES IST DIE WICHTIGSTE KUNST EINES LEHRERS,
DIE FREUDE AM SCHAFFEN UND AM ERKENNEN ZU WECKEN". (ALBERT EINSTEIN)
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